Macrocategoria 'PERSONALE NON DIRIGENTE

. {FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE I TEMPISTICA DELLA C.1.

353 In caso di certificazione disgihnta: data di certificazione delia sola costituzione del fonded specificamente riferita ali'anno di rilevazicne (art. 40-bis, .1 dat Digs 165/2001)

354 Incaso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrative economico spacificamente riferite al fondo/i dell'anne di rilevazione, sulla base di cert'iﬂcazione coslituzione
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) '

355 In caso di cerlificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fonde che daf contratie integrativo economico specificamerite riferito al fondo/i dell'annc di rilevazione {art.

40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001) -

195 Annudlita di ritardo nella certififazione del fondofi contrattazione |ntegrat|va alla compllazmnefrettlflca dellz presente scheda {0= almeno costituzione fondo/i Anno rilevazione certif.; 1=almenc
costituzione fondo/i annc precedente certlf ecc.)

RISPETT.O Dl SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importe de! limite 2018 riferito alla presente macrocategorla (euro)

429'Di cui, sempre con riferimento alla presente macrocategoria, variazione de! limite 201'6 in aumento ex art. 33, commi 1-2, dél DL n. 34/2018 {cfr. Circolare, eurc)

398 Totale risorse della tabella 15 della brasente macro-catego‘fia‘ non rilevant at fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Llgs 75/2017 .(euro)

264002

- . - - i -

36é_|mporto del limite di cui ;';lll'art.‘ 9, comma 28 del decreto legge n. 78,'2010 riferito all'anno sorrente (suro)
364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge T, 78/2010 utilizzato ai fini de le assunzioni effettuate neil'anno corrente ai sen5|. deil’ art 20, comma 3 del Dlgs ?5/2017 (stipendio, 0 .
accessorioe O. R a carico dell'amministrazicne)

{265, (eventua!e) Importo del co-finanziamento al recuperc riferito alla annualita corrente del recupero d.i risorse in eccesse al sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 (eurc) 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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365 Numere totale delle posizioni di lavaro dell'area delle posizioni organizzative previste nell'ordinamento ai sensi degii artf.13 0 17 del Cenl 22.5.2018

366 Numero complesswo du mcarlchl di specifica responsabilité af sensi deII art. 70 qumqules c. 1 Cenl 22.5.2018 in essere al 31.12 dell'anno-di rilevazione

(145 Numero di posiz'f'oni c;rganizzative effettlvémente coperte alla déta d31.'31.12 dell'anno.di riie\.razi.one per ia fascia piu elév.ata .

160 Numero di posizioni organizzative sffettivamente coperte alla dataidel 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 1
154 Numero di posizioni erganizzative effettivamente coperte all.a data del 31.127dell'aﬁno. di rilév_azione per le restanti f.asc;a 1
136 Va[oré un.itério su base annuia della ratribuzicne di pésii[one previsto per 1a fascia piu elevata (euro) 18000
179 Valore unitario su base annua aellé retribuzicne di posiz'ione prev’tstc-J per la fascia }neno elavata {euro} 8500
181 Valare unitario su hase anﬁua della retribuzione di posizione previsto per ie restanti fasce (valore medio in euro) ) 12000

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DEL.L'ANNO DI RILEVAZIONE .

374 E' stata verificala la sussistenza del requisito dicui all'art. 16, ¢. 6 del Conl 22.5.2018 ai fini delle PEO (SN} ?

111 Numero dsi dipendenﬁ che hanno concorso alie'proceduré per le PEC a valera sul fondo dellanno di rilevazione -

188 Nurﬁero totale delle PEQ effeftuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

119 Le PEQ riferite allanne di rifevazions sono rferite ad un numaro fimitato di dipendanti (ciod non superiori al 50% cegli.aventi diritto) ed operate con carattere di selettlvitd secendo quanio

| previsto dallart, 23 ¢. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

401 La PEO riferite all'anng di rilevazione hanno rispettato'_le indicazioni di cui all'art. 16, comma 7 del Genl 22,5.2018 di non retrodatazione oltre il 1 genhaio dell'anno di perfezicnamento del
contratto integrativo (S/N)? : - :

133 Imparto delie risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazicne (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

357 L'ents ha rispettato {'indicazione di cui ali art, 68 ¢. 3 del Cenl 22.5. 2018 di destinare almeno il 30% delle risorse varlabm del fondo dell'anno di rilevazione a performance [ndawduate (S/N)'?
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368 Importo tofale della performan‘ce individuale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (eura)

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

370 Imperto totale della performance (individuale e organizzaliva) nor erogata a seguito della valutazione non plena cen riferimento al fondo deli'anno di rilevazione (eure)

371 importo totale dslla retribuzione di risultato riferita ad incarichi dell'area delle posizioni organizzative, erogato a valere sull'anne di rilevazione (eurd)_

372 Importo totale della retribuzione di risultato relative ad incarichl dell'area delle posizioni organizzative, non grogalo a seguito delia valutazione non piena cen riferimento all'anno di rilevazione

{(euro)

373 % delle risorse aggiuntive di cui all'art. 67, c. 5, lettera b) del Cenl 22.6.2018 (variabile} in proparzione alle risorse stabill del fonds dellanno.di rilevazione

e R . Lol K . - -

~

~

|RILEVAZIONE CEPEL - iy _ o R _ )

194 Viene elffetfuata i valutazione delle prestazion e deal risultati dei dipendenti (art. 8 del Cenl 31.3.1989) (S/N) ?

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

182 Quale & il valore massimo in percentualé dellindennita di risultato rispetto alfindennita di posiziona {art.10, c. 3 del Cenl 31.3.1999)7

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI -

209 Informazionifchiarimenti da parte dell'Organa di contrello (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell’Amministrazione {max 1.500 caratterl)

1l fondo salario accessori6 anno 2020 non e stato costituito in quanto il bilancio di previsione 2020 dell'Unione e stato approvato nell'anno 2021
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